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NUCLEO DI VALUTAZIONE  

 

VERBALE DELLE SEDUTE 

DEL 13 E 17 GIUGNO 2016 

Oggetto: 

1. Valutazione obiettivi PEG 2015 

2. Valutazione obiettivi art 15 comma 5 

3. Valutazione del Segretario insieme al Sindaco 

 

Nelle date indicate, presso gli uffici comunali si è riunito il Nucleo di valutazione, costituito ai sensi dell’art. 

30 del vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, delle modalità di 

assunzione, dei requisiti di accesso e con decreto del Sindaco n. 8/2015, dell’11 settembre 2015. 

 

1. Valutazione obiettivi PEG 2014 

Con il supporto degli uffici, il Nucleo di Valutazione ha analizzato i documenti di rendicontazione trasmessi 

dai dirigenti e dai funzionari responsabili.  

Ha ascoltato il Sindaco. 

Ha convocato e ascoltato il Comandante della PM. 

Alla conclusione dell’analisi, l’OIV esprime la misurazione e valutazione allegata. 

 

2. Valutazione obiettivi art 15 comma 5 

Gli obiettivi in oggetto sono valutati tutti come pienamente raggiunti.  

 

3. Valutazione del Segretario sentito il Sindaco 

La valutazione del Segretario si è basata sulla scheda vigente ed è stata compilata con il Sindaco. 

Durante tale valutazione il Segretario è uscito dalla sala. 

 

I documenti di lavoro sono conservati agli atti. 

 

Letto, confermato e sottoscritto, 

Il Nucleo di Valutazione: 

 

Il Segretario Generale D.ssa Iris Imbimbo 

 

 

Il Dirigente del Servizio Personale Dr. Tonino Salerno 

 

 

Il componente esterno Dr. Mario Gattiglia 

 

 

Allegato: Consuntivazione e valutazione obiettivi PEG 2015 

Conservato agli atti come file excel 


